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Ievads

Svētdienas skolu darbs ir ļoti nozīmīga baznīcas misijas sastāvdaļa, tādēļ šī darba pārraudzīšanai, vadīšanai un organizēšanai ir izveidota Svētdienas skolu nozare. 

Ļoti svarīgi ir apzināt, izvērtēt un novērst ar Svētdienas skolu darbu saistītās problēmas, lai pilnveidotu šo darbu un apturētu Svētdienas skolu samazināšanos, kā arī veicinātu to attīstību, tā kalpojot mazākajiem draudzes locekļiem un rūpējoties par baznīcas nākotni. Pieredze Svētdienas skolu darbā rāda, ka bērni ir ļoti atvērti un izslāpuši pēc Dieva vārda un Dieva mīlestībā balstītām attiecībām. Lielākais dārgums, ko viņiem var iemācīt, ir lasīt Dieva vārdu, saprast to. Pēc iespējas agrīnā vecumā ir jāsāk strādāt ar bērnu, ir jāmāca lūgšanas, iepazīt Dievu.

Šādam nolūkam veikta Svētdienas skolu darba attīstības stratēģiskā plānošana. Attīstības plāna projektu sagatavojusi LELB Svētdienas skolu komisija sadarbībā ar prāvestu iecirkņu Svētdienas skolu koordinatoriem, – ilgākā laika posmā izpētot situāciju LELB draudzēs un izstrādājot LELB Svētdienas skolu nozares attīstības plānu; attīstot Svētdienas skolas pēc iespējas visās draudzēs; pilnveidojot esošās; attīstot Svētdienas skolas filiālēs (Svētdienas skolu nodarbības, kas notiek ārpus draudzes telpām pagastos, bērnudārzos un skolās u. c.); veicinot Metodiskā kabineta un Metodiskā kabineta filiāļu attīstību, ja to vēlas iecirkņa koordinatori un paši uzņemas par to rūpēties; sakārtojot Svētdienas skolotāju izglītību; attīstot sadarbību ar Eiropas Luterāņu Svētdienas skolu asociāciju (turpmāk ELSA), kā arī LELBāL u. c. organizācijām.

Vispirms tika izvirzīti ilgtermiņa mērķi, kuri raksturotu vēlamo Svētdienas skolu situāciju draudzēs 2010. gadā, un katram ilgtermiņa mērķim tika nosprausti īstermiņa mērķi, kuri norāda, ko ir plānots izpildīt līdz 2007.gada maijam un turpmākajos gados. Tika sagatavots darbības plāns, kurā noteikts, kas jādara, lai sekmētu īstermiņa mērķu izpildi, norādot konkrētu izpildes laiku.

Ilgtermiņa mērķi ir izvirzīti līdz 2010. gadam, savukārt īstermiņa mērķi tiek izstrādāti katram nākamajam plānošanas posmam atbilstoši situācijai, ņemot vērā finansējumu un cilvēku resursus. 

I Svētdienas skolu nozares raksturojums
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Teoloģiskais pamatojums

Kristus pats ir kā piemērs skolotājiem un bērniem.

Ir skaidrs aicinājums Bībelē: ejiet un māciet.

Baznīcai ir atstāts Kristus aicinājums būt par mācekļiem.

Svētdienas skolas mācību saturu nosaka Svētie Raksti: „..kad Tu no mazām dienām zini Svētos Rakstus, kas spēj padarīt Tevi gudru pestīšanai caur ticību KRISTŪ JĒZŪ,” (2. Tim. 3:15).

Ir nepieciešams padziļināt luteriskās teoloģijas izpratni, veidojot Svētdienas skolas darbu, jo tiek izmantota arī citu baznīcu pieredze un citu konfesiju mācību materiāli, kas ir metodiski veiksmīgi.

Vēlams būtu vairāk apzināties, ka Svētdienas skola ir nevis pie draudzes, bet ar draudzi.

Svētdienas skolu komisija
Svētdienas skolu komisijā ietilpst:
komisijas vadītāja Ilze Gulbe, asistente Sarma Vītoliņa-Dubenlāže, filoloģe un teoloģe Elmīra Cacure, mācītājs Ivars Jēkabsons. 
+ Zinoši, izglītoti komisijas locekļi un labi konsultanti, nopietna attieksme un entuziasms. 
+ Ir uzsākts mērķtiecīgs darbs, komisijas locekļi ne tikai izlemj kādus jautājumus, bet arī paši sagatavo materiālus un organizē lekcijas u. c. pasākumus.
- Ir mainījušies vairāki komisijas locekļi, un tas prasījis ilgāku laiku, lai atkal pilnvērtīgi varētu kalpot. 
- Reizēm grūtības saskaņot komisijas sēdes laikus, ilgumu, jo komisijas locekļiem ir arī vairāki citi pienākumi
Metodiskais kabinets
+   Metodiskajam kabinetam ir sava telpa.
+   Ir Metodiskā kabineta vadītāja.
+   Beidzot materiāli regulāri tiek sistematizēti un uzskaitīti.
+   Ir izveidota datu bāzes par Svētdienas skolām u. c.

+ Ir uzsākusies sadarbība ar citu konfesiju skolotājiem, jo arī viņiem ir iespēja nākt pēc metodiskajiem materiāliem un dalīties arī ar savu pieredzi un materiāliem.
-   Metodiskā kabineta vadītāja pieņemta darbā tikai uz pusslodzi, bet darba apjoms ir ļoti liels.

-   Grūtības ar materiālu izvietojumu, jo telpa ir maza.

Prāvesti, mācītāji
+ Aptuveni 60% mācītāju un prāvestu atbalsta un interesējas par Svētdienas skolas darbu.
+ Sāktas skolotāju rekolekcijas iecirkņos skolotāju garīgās dzīves praktiskai izkopšanai. 
+ Kopš 2004.gada septembra LELB Svētdienas skolas skolotāji sāk jauno mācību gadu ar kopīgu dievkalpojumu.
- Vairāk nekā 40% skolotāju trūkst draudzes mācītāja atbalsta, intereses par Svētdienas skolas darbu un skolotāja garīgo aprūpi – par to, vai skolotājam ir iespēja piedalīties dievkalpojumā un saņemt Svēto Vakarēdienu. 
- Daļa mācītāju neinteresējas, vai skolotājam ir draudzes padomes atbalsts un nepieciešamie materiāli, lai kalpotu Svētdienas skolā, vai Svētdienas skolai ir draudzes finansējums. 

- Ir gadījumi, kad mācītājs pat neredz nepieciešamību uzsākt Svētdienas skolas darbu draudzē, kaut arī draudzē ir gan bērni, gan nepieciešamie resursi (telpas, materiāli u. c.).
Darbs draudzēs
+ Latvijā ir 197 svētdienas skolas. 

+ Svētdienas skolu nodarbības pārsvarā notiek katru svētdienu. 
+ Daļā draudžu Svētdienas skolas skolotājs pilnvērtīgi darbojas un tiek uzklausīts draudzes padomē.

+ Daļā draudžu Svētdienas skola saņem garīgu un materiālu atbalstu darbam. Bērni tiek uztverti kā draudzes daļa.

+ Vairākās draudzēs notiek kopīgi draudzes un Svētdienas skolas pasākumi (tikšanās, izbraukumi, nometnes, viktorīnas u. tml.).

- Apmēram trešdaļā draudžu nenotiek Svētdienas skolas nodarbības.
- Ir draudzes, īpaši lauku rajonos, kur nodarbības notiek 1–2 reizes mēnesī.

- Svētdienas skolas skolotājs ne vienmēr ir draudzes padomes loceklis vai arī viņa līdzdalība padomē ir tikai formāla, viņš netiek uzklausīts. 

- Dažkārt trūkst garīga un materiāla atbalsta Svētdienas skolas darbam. 

- Vairākās draudzēs trūkst piemērotu telpu Svētdienas skolas nodarbībām.

- Trūkst izstrādātu ieteikumu par Svētdienas skolas telpām un citām tās vajadzībām.

- Ne vienmēr draudze izvieto uzskatāmu informāciju par Svētdienas skolas nodarbībām.

- Trūkst draudzes atbalsta skolotāju izglītības finansēšanā.
- Dažās draudzēs Svētdienas skolai trūkst turpinājuma – jauniešu darba.
- Trūkst misijas apziņas darbā ar bērniem, draudze ļoti maz uzrunā bērnus ārpus draudzes.
Koordinatori
+ Tiek ievēlēti, kalpošanu uzņemas brīvprātīgi. 

+ Ar daļu koordinatoru ir izveidojusies veiksmīga sadarbība, labs savstarpējais kontakts. 

+ Koordinatori rūpējas par informācijas apmaiņu un tālāknodošanu. 
+ Viņi organizē skolotāju tikšanos, seminārus, lekcijas u. c. Svētdienas skolu pasākumus iecirkņa mērogā. 
- Reizēm koordinatoriem trūkst zināšanu iecirkņa Svētdienas skolu darba organizēšanā, jo Svētdienas skolu stāvoklis ir ļoti atšķirīgs.

- Koordinatoru darbs nav atalgots.
- Netiek atmaksāti koordinatoru izdevumi, lai pilnvērtīgi kalpotu (ceļš, telefons, materiālu kopēšana u. c.).
Skolotāji draudzes Svētdienas skolā
+ Svētdienas skolā kalpo 576 skolotāji. 
+ Nav vecuma ierobežojuma. 
+ Vairums kalpo brīvprātīgi.
+ Grib tālāk izglītoties.
+ Īpaši vēlas saņemt metodiskos materiālus.

- Svētdienas skolām pagaidām nav kopīgas mācību programmas bērniem, tāpēc katra draudze šobrīd strādā ar saviem materiāliem. 

- Mainīgs skolotāju skaits un nepilnīga informācija par skolotāju izglītību. 

- Ne visiem skolotājiem ir LELB akceptēto Svētdienas skolas skolotāju kursu izglītība.
- Trūkst izstrādātas skolotāju apmācības programmas.

- Brīvprātīgo skaits samazinās, entuziasms apsīcis, jo skolotājiem pietrūkst spēka un viņi nejūtas novērtēti (skolotāju izdegšana).

- Trūkst profesionalitātes.
- Skolotāji nevēlas pārmaiņas un izaugsmi.
- Grūti motivēt skolotājus izglītoties, izglītība ne vienmēr ir pieejama.
- Kalpo dažādu konfesiju skolotāji.
- Jaunie skolotāji problēmu priekšā padodas.
- Trūkst informācijas par dažādajām izglītības iespējām.
- Atalgojuma konkurence starp draudzi un izglītības iestādēm.

Skolotāji, kuri kalpo ārpus draudzes
+ Kalpo iekšmisijā kā Svētdienas skolas skolotāji māsu draudzēs Latvijā, filiālēs, bērnudārzos, vispārizglītojošās skolās, bērnu namos un ielas bērnu centros.
+ Kalpo kā kristīgās mācības skolotāji skolās.

- Apvienojot kalpošanu starpkonfesionālās iestādēs ar kalpošanu draudzes Svētdienas skolā, skolotājs riskē zaudēt skaidru luteriskās mācības izpratni.

- Trūkst LELB Svētdienas skolas skolotāja izglītības. Daļa skolotāju nekritiski lieto citu konfesiju izstrādātus materiālus LELB draudžu Svētdienas skolās.
- Kalpo kopā dažādu konfesiju, sektu skolotāji.

- Trūkst brīvprātīgo.

- Lielas noslogotības gadījumos skolotāji izšķiras par labu darbam budžeta iestādēs.

Bērni
+ Svētdienas skolas apmeklē 5418 bērni vecumā no 3 līdz 15 gadiem.
+ Nāk brīvprātīgi. 

+ Bērni ir ļoti atvērti un izslāpuši pēc Dieva Vārda un mīlestības. 
+ Notiek vecāku evaņģelizācija caur bērniem.
+ Aicinājumam apmeklēt Svētdienas skolu atsaucas arī tie bērni, kuru vecāki nav draudzē.

· Ja vecāki neatved, bērni nevar ierasties.
· Bērni tiek kristīti, bet netiek vesti uz Svētdienas skolu.

· Vecāku iebildumi pret kristietību.

· Vecāki nav draudzē.

· Bērnu pārslogotība skolā un ārpusskolu nodarbībās.

· Vienaudžu neizpratne un negatīvā attieksme.

· Pusaudži dažkārt nelabprāt piedalās Svētdienas skolas nodarbībās, jo viņus neapmierina tās nosaukumā ietvertais vārds „skola”.
Vecāki
+ Dažās draudzēs ir arī pieaugušo Svētdienas skolas. 
+ Kamēr notiek nodarbība bērniem, arī vecākiem tiek sniegta iespēja izglītoties, lai viņi varētu sekot līdzi savu bērnu garīgajai izaugsmei. 
+Tā ir iespēja vecākiem beidzot iegūt atbildes uz tiem jautājumiem, kurus bērni nemitas viņiem uzdot. 
+Pieaugušo Svētdienas skolas ir viena no sadarbības iespējām starp draudzi, skolotāju, bērnu un vecākiem.

· Vecākiem grūti atvest savus bērnus, ja Svētdienas skolas nodarbības notiek ārpus dievkalpojuma laika (vecāku noslogotība).

· Daļai vecāku ir kritiska un pat noliedzoša attieksme pret Svētdienas skolu.

· Ekonomiskās situācijas radītās problēmas (transports, ģimenes sociālais statuss u. tml.).

· Postmodernā pasaules uzskata ietekme.

· Bērnus ved Svētdienas skolā īsi pirms Ziemassvētkiem vai pirms Svētdienas skolas beigšanas, lai viņi saņemtu paciņu un tiktu uz vasaras nometni
Sadarbība

+ Atvērtība un gatavība sadarbībai. 
+ Vietējā sadarbība ir Svētdienas skolu skolotāju koordinācijas tīkls iecirknī.
+ Sadarbība ar māsu draudžu Svētdienas skolām Latvijā un ārpus tās.
+ Sadarbība ar citu konfesiju Svētdienas skolu nozarēm. 
+ Sadarbība ar ārvalstu organizācijām. 

- Katrai konferencei deleģēts cits pārstāvis no Latvijas; nav notikusi informācijas pēctecīga nodošana.

- Trūkst pieredzes un iemaņu sadarbībā.
- Cilvēkresursu trūkums.

- Darbs netiek atalgots.
- Maz motivēti un sagatavoti draudzes locekļi un mācītāji.
- Trūkst finanšu.
- Maz balstāmies uz pašu iespējām, vairāk paļaujamies uz ārzemju resursiem. 

- Valodas barjera.
- Kultūru dažādības barjeras.

Līdzekļi, resursi
+ Ir nozares budžets. 
+ Nozari atbalsta labdari no dažādām pasaules luterāņu baznīcām.

- Ierobežoti līdzekļi.

- Svētdienas skolām neregulārs atbalsts no draudžu puses.
- Dažādi vietējās varas iestāžu iebildumi pret Svētdienas skolu un baznīcu atbalstu.
II Svētdienas skolas nozares mērķi un uzdevumi
 Mērķi

Palīdzēt bērnam iepazīt Dievu un Dieva Vārdu un saskatīt Dieva darbu pie viņa un pasaulē.

Sekmēt LELB Svētdienas skolas bērnu un skolotāju izglītību un garīgo vajadzību apmierināšanu, nesot tiem kristīgo vēsti saskaņā ar luteriskās baznīcas mācību un par svētību draudzei un sabiedrībai.

Uzdevumi

Nodrošināt visu nepieciešamo, lai veidotu bērnu par garīgi pilnvērtīgu personību attiecībām ar Dievu un cilvēkiem.

1. Darbs ar Svētdienas skolas skolotājiem – sagatavošana, tālākizglītošana, garīgā aprūpe.
2. Sadarbība ar mācītāju, draudzi un ģimenēm Svētdienas skolas attīstības veicināšanai. 

3. Materiālās bāzes un metodisko materiālu nodrošināšana.
Ilgtermiņa mērķi līdz 2010. gadam Svētdienas skolu nozares attīstībai

Pārskats

Svētdienas skolu komisija 

Vada, pārrauga, organizē un koordinē Svētdienas skolu nozares darbu, skolotāju apmācību, rekolekcijas, konferences, kā arī datu bāzes, mājas lapas, avīzes darbību.

Bērnu un skolotāju izglītība un garīgā izaugsme

· Izstrādāta jauno Svētdienas skolas skolotāju apmācības programma. 

· Izveidoti mācību materiāli skolotājiem – skolotāja grāmata, darbalapas, video un audio materiāli.

· Izveidota elastīga apmācības sistēma Svētdienas skolas skolotājiem – kursi Rīgā, vasaras kursi, tālmācība. 

· Izstrādāta skolotāju tālākizglītības programma.

· Izstrādāti vienoti skolotāju izglītības dokumenti.

· Izstrādāta Svētdienas skolu apmācības programma un metodiskie materiāli bērniem dažādām vecuma grupām.

Metodiskais kabinets 

· Panākts progress kabineta labiekārtošanā un metodisko materiālu pilnveidošanā, sistematizēšanā un apkopošanā.
· Darbu uzsākušas metodisko kabinetu 9 filiāles, kurās nodrošināta decentralizēta pieeja Svētdienas skolas darbā nepieciešamajiem materiāliem, kā arī racionālāka cilvēkresursu un materiālo resursu izmantošana

· Izveidota:
Dziesmu grāmata Svētdienas skolām, kopā ar disku un kaseti

Ikgadējs Svētdienas skolu skolotāju izdevums 2007., 2008., 2009., 2010. gadā

Svētdienas skolas avīzīte

Mājaslapa

Sadarbība

· Prāvesti, mācītāji, draudze

Svētdienas skolas nodarbības pēc iespējas katrā draudzē – vai nu draudzes telpās, vai citur.

Pilnveidojusies sadarbība ar draudzes mācītājiem un prāvestiem.

Svētdienas skolā ir pieejama nepieciešamā mācību literatūra.

Ir iespēja saņemt Svētdienas skolas avīzīti.

Nodrošināta skolotāju garīgā aprūpe.

Skolotājiem nodrošināta pārstāvniecība draudzes padomē.

Tiek sekmēta Svētdienas skolu izveidošana, uzturēšana un attīstība.

Lielāks materiāls un garīgs atbalsts Svētdienas skolām no draudzes puses.

· Koordinatori 

Atbilstoši prāvestu iecirkņu teritoriālajam iedalījumam ir izglītoti 33 koordinatori, kuri palīdz nodrošināt Svētdienas skolu nozares darbu, ievadīt darbā jaunos Svētdienas skolu skolotājus, spējīgi konsultēt, apmācīt, pārraudzīt, koordinēt skolotāju darbu.

· Vecāki 

Attīstītas pieaugušo Svētdienas skolas.

Nodrošināta regulāra informācija vecākiem Svētdienas skolas mājaslapā.

· Citi sadarbības partneri

Attīstīta sadarbība ar LELBāL.

Attīstīta sadarbība ar ELSA dalībvalstīm.
Paplašināti kontakti ar citām kristīgām organizācijām ārzemēs un Latvijā.
Uzlabota informācijas un materiālu apmaiņa.

III Darbības plāns
LELB bērnu un skolotāju izglītības un garīgās izaugsmes attīstības plāns no 2006. līdz 2010. gadam
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	x

x

x
	x

x

x

x
	x

x

x
	x

x

x
	x

x

x

x
	x

x

x

x
	x

x

x

x
	x

x

x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x

	Izveidota elastīga apmācības sistēma Svētdienas skolas skolotājiem

· kursi Rīgā 

· vasaras kursi

· tālmācība
	x
	x
	x

x


	x

x


	x

x
	x

x


	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x
	x

x

x
	x

x

x


	x

x

x
	x

x

x
	x

x

x
	x

x

x
	x

x

x



	Izstrādāta un darbojas skolotāju tālākizglītības programma skolotāju kvalifikācijas celšanai

(tematiskas lekcijas Rīgā reizi divos mēnešos, lekcijas iecirkņos)
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Izstrādāti vienoti skolotāju izglītības dokumenti
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Izstrādāta Svētdienas skolu apmācības programma un metodiskie materiāli dažādām bērnu vecuma grupām 
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Tiek izdots ikgadējs izdevums „Palīgs skolotājam”
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	x
	x
	
	
	x
	x
	
	
	x
	x

	Izstrādāti ieteikumi Svētdienas skolas darba organizēšanai 
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Izstrādāti ieteikumi un notiek regulāri pasākumi (rekolekcijas, lūgšanu vakari, dievkalpojumi u. c. ) skolotāju garīgajai aprūpei 
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Ikgadējs iecirkņa mēroga pasākums bērniem 
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	Darbojas mājaslapa bērniem, skolotājiem
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Projekts – Dziesmu grāmata „Mēs esam bērni, kas slavē To Kungu.”

· grāmata

· CD un kasete
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Projekts koordinatoru un Svētdienas skolu skolotāju atbalstam (LCMS) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


LELB Svētdienas skolu metodiskā kabineta darbības un attīstības plāns 
no 2006. līdz 2010. gadam

	Darba uzdevumi


	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Kabineta materiālu apzināšana, sistematizēšana un kartotēkas izveide 
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kartotēkas papildināšana 
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Materiālu apstrāde un noformēšana
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Ieteicamo materiālu (darbalapu, literatūras saraksta) pamatpaketes izveide skolotājiem
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pamatpaketes papildināšana
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Materiālu atlase un sagatavošana Metodiskā kabineta iecirkņu filiālēm
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Jaunu metodisko materiālu iegāde kabinetam
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Materiālu (Norvēģijas Svētdienas skolu asociācijas, Faith Life Ministries u. c.) tulkošana
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Skolotāju informēšana par ieteicamo pieejamo un jaunāko metodisko un izziņas literatūru
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Iztrūkstošo materiālu sagatavošana un komplektēšana atbilstoši Svētdienas skolu programmu vajadzībām 
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Nozares mājaslapas izveide un uzturēšana
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Datu bāžu uzturēšana un papildināšana
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Informācijas aprites nodrošināšana par Svētdienas skolu nozares darbu 
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Sistemātiska Svētdienas skolas nozares darba monitorēšana

(novērošana, sekošana līdzi)
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Aktuālās informācijas par Svētdienas skolām, kā arī to vēstures apkopošana, apstrādāšana un noformēšana
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Skolotāju un citu draudzes darbinieku konsultēšana par Svētdienas skolas darba jautājumiem
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x


LELB Svētdienas skolu nozares sadarbības plāns no 2006. līdz 2010. gadam

	Darba uzdevumi


	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Prāvesti, mācītāji, draudze, ģimene


	
	
	
	
	

	Svētdienas skolas nodarbības pēc iespējas katrā draudzē - vai nu draudzes telpās, vai citur. Draudzes sekmēta Svētdienas skolu izveidošana, uzturēšana, attīstība
	x    x     x     x

	x    x     x     x
	x    x     x     x
	x     x      x    x
	x      x     x     x


	Pilnveidojusies sadarbība ar draudzes mācītājiem un prāvestiem
	x     x     x     x
	x    x     x     x
	x     x     x     x
	x      x    x    x
	x     x      x       x

	Svētdienas skolā ir nepieciešamā mācību literatūra
	
	               x     x
	x     x      x    x
	x     x      x    x
	x      x      x       x

	Ir iespēja saņemt Svētdienas skolas avīzīti
	               
	x     x     x     x
	x     x     x     x
	x     x     x     x
	x     x     x     x

	Nodrošināta skolotāju garīgā aprūpe draudzē
	x    x      x     x
	x    x     x     x 
	x    x     x     x
	x     x      x     x
	x    x      x      x

	Skolotājiem nodrošināta pārstāvniecība draudzes padomē
	x    x     x     x
	x    x    x     x
	x    x     x     x
	x    x     x      x
	x     x     x     x

	Lielāks materiālais un garīgais atbalsts Svētdienas skolām no draudzes puses
	x     x     x     x
	x    x     x     x
	x     x     x     x
	x     x      x    x
	x    x     x      x

	Attīstītas pieaugušo Svētdienas skolas
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Notiek sadarbība starp draudžu Svētdienas skolām (nometnes, materiālu simpoziji, tikšanās u. tml.)
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Attīstās projekts „Draudze draudzei”
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Koordinatori


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Atbilstoši prāvestu iecirkņu teritoriālajam iedalījumam ir izglītoti 33 koordinatori
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Citi sadarbības partneri


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Attīstīta sadarbība ar ELSA dalībvalstīm
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Attīstīta sadarbība ar LELBāL Svētdienas skolu nozari
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Paplašināti kontakti ar citām kristīgajām organizācijām
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Uzlabota informācijas un materiālu apmaiņa
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x


IV Neskaidrie jautājumi un iespējamie riska faktori

Plāna apstiprināšanas laikā ir šādi neskaidri jautājumi un riska faktori:
1. Mācītāju neizpratne par Svētdienas skolas darba nozīmību, mācītāju noslogotība. Daļai draudžu un mācītāju nav pilnvērtīgas sadarbības ar Svētdienas skolas skolotājiem. Daļa draudzes padomē ietilpstošo Svētdienas skolas skolotāju tur atrodas formāli, bez reālām balsstiesībām.

2. Koordinatoru maiņa atsevišķos prāvestu iecirkņos, neievēlot vietā jaunu vietnieku, kā arī analoga situācija ar Svētdienas skolas skolotājiem draudzē.

3. Ierobežoti finanšu resursi Svētdienas skolu skolotāju izglītībai un Svētdienas skolu vajadzībām draudzēs.

4. Nepietiekami cilvēkresursi, pārslodzes, izdegšana.

Secinājumi
1. Neskatoties uz šiem neskaidrajiem jautājumiem un iespējamajiem riska faktoriem, LELB Svētdienas skolu nozares stratēģiskais plāns ir realizējams, tāpēc tiek pieņemts par pamatu LELB Svētdienas skolu nozares turpmākajā darbības plānošanā.

2. LELB Svētdienas skolu nozarei jāturpina darbs pie Svētdienas skolu skolotāju izglītības sistēmas attīstības un sakārtošanas. Jāaktivizē optimāls sadarbības modelis ar iekšējiem un ārējiem sadarbības partneriem.

3. Par LELB Svētdienas skolu nozares stratēģiskā plāna izpildi ir atbildīga LELB Svētdienas skolu komisija sadarbībā ar iecirkņu prāvestiem, mācītājiem, draudzi, Svētdienas skolu koordinatoriem un skolotājiem.
Pielikumi
	1. pielikums. LELB Svētdienas skolu koordinatoru pienākumi 
	

	
	

	2. pielikums. Draudzes mācītāja rekomendācijas paraugs Svētdienas skolu skolotāju kursiem
	

	
	

	3. pielikums. Svētdienas skolas skolotāja anketa
	

	
	

	4. pielikums. Svētdienas skolas skolotāja solījums 
	

	
	

	5. pielikums. Draudzes svētdienas skolas anketa
	

	
	

	6. pielikums. Projekts „Draudze – draudzei”
	

	
	

	7. pielikums. Svētdienas skolu nodarbību tematiskais plāns (paraugs)
	

	
	

	8. pielikums. Svētdienas skolu skolotāju apmācības vasaras kursu lekciju plāns
	


LELB Svētdienas skolu koordinatori iecirkņos

Koordinatorus var ievēlēt iecirkņa Svētdienas skolu skolotāju sanāksmē. 
Koordinators tiek ievēlēts uz laiku, ko nosaka iecirkņa Svētdienas skolas skolotāju sanāksmē.

Koordinatoru var atcelt iecirkņa Svētdienas skolas skolotāju sanāksmē, ja

      1) pats izsaka vēlēšanos;
2) pusgada laikā nav atbildīgi veicis koordinatora pienākumus. 
Koordinatoram jāatbilst šādiem kritērijiem
1) viņš ir kristīts un iesvētīts kādas LELB draudzes loceklis, 
2) 5 gadus strādājis par Svētdienas skolas skolotāju,

3) viņam ir dokuments, kas apliecina Svētdienas skolas skolotāja izglītību vai arī viņš mācās Svētdienas skolas skolotāju kursos,
4) iecirkņa prāvests ir devis savu svētību viņa kalpošanas darbam.
Koordinatoru pienākumi

1. Apzināt draudžu Svētdienas skolas, veidojot informācijas bāzi par Svētdienas skolu atrašanās vietu, nodarbību laiku.

2. Apzināt bērnu skaitu, to vecumu Svētdienas skolās.

3. Apzināt informāciju par Svētdienas skolas skolotājiem, viņu kristīgo izglītību, izmantojamām programmām, darba metodēm un materiāliem.

4. Organizēt skolotāju izglītošanas un tālāk izglītošanas darbu iecirknī sadarbībā ar LELB Svētdienas skolu koordinācijas centru un iecirkņa prāvestu.

5. Regulāri informēt iecirkņa Svētdienas skolas skolotājus par jaunāko LELB un Svētdienas skolu darbā.

6. Piedalīties LELB kopīgo nometņu un citu pasākumu organizēšanā.

7. Apkopot un sagatavot atskaites par Svētdienas skolu darbu 3x gadā un atsūtīt uz LELB Svētdienas skolu Metodisko kabinetu (decembrī un jūnijā), bet septembrī iesniegt iecerēto nākamā mācību gada pasākumu plānu Svētdienas skolās (no septembra līdz septembrim).

8. Veikt iecirkņa darba plānošanu kopā ar iecirkņa koordinatoriem, prāvestu, kā arī ar Svētdienas skolu vadītājiem.

9. Vienu reizi gadā - apciemot visas uzticētās draudzes; nepieciešamības gadījumā ievadīt darbā jaunās Svētdienas skolas un jaunos skolotājus.

10. Organizēt regulāru informācijas nogādi ”Svētdienas Rītam” un mājaslapai.

11. Sistematizēt materiālus par Svētdienas skolu pieredzi un vēsturi iecirknī.

12. Veicināt sadarbību un pieredzes apmaiņu starp Svētdienas skolām Latvijā un ārpus tās. 
Draudzes mācītāja rekomendācijas paraugs Svētdienas skolu skolotāju kursiem
LELB

Svētdienas skolu nozares koordinatorei 

Ilzei Gulbei

Latvijas Evaņģēliski luteriskās Baznīcas ………………………………...draudzes
Mācītāja……………………………….

Tālrunis:………………………………..
Nr. …………

REKOMENDĀCIJA

Par Svētdienas skolas skolotāju
…………………………………




Pers. kods:
…………………………………

Rekomendēju piešķirt / pagarināt Svētdienas skolas skolotāja(-s) apliecību.

Apliecinu, ka Svētdienas skolas skolotāja(-s) darbojas .………………………………. ……………………………………… draudzē(-ēs) 

kopš ………………………………………………………………………………...

Īss raksturojums par darbību draudzes Svētdienas skolas darbā ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	Mācītājs
	
	







Paraksts


datums
LELB Svētdienas skolas skolotāja

Anketa

aizpildīta ......................................200.../... m. g.

	Vārds, uzvārds

	Adrese, telefons, e-pasts, fakss

	

	Dzimšanas gads.............. mēnesis....... datums ......

	Izglītība (minēt arī, kad iegūta)



	

	

	

	Kristīgā izglītība (lūdzu pievienot izglītības dokumentu kopijas) 



	

	

	

	Iecirknis............ draudze............ draudzes mācītājs

( īss CV par iepriekšējo kalpošanu – atzīmēt, no kura gada sācis kalpot kā Svētdienas skolas skolotājs; ja kalpojis kā Svētdienas skolas skolotājs vairākās draudzēs, tad norādīt visas iepriekšējās kalpošanas vietas; ja kalpo nevis savas draudzes Svētdienas skolā, bet citā, tad norādīt arī to)



	

	Kurā draudzē 

· kristīts (norādīt, kad, kurā draudzē)--------------------------------------------------------------------------------------------------------

· iesvētīts (norādīt, kad, kurā draudzē) ------------------------------------------------------------------------------------------------------

P. S. Ja konvertējies no citas konfesijas, tad minēt to



	Citi sabiedriskie pienākumi (cita kalpošana draudzē)



	Svešvalodu zināšanas (minēt tikai tās svešvalodas, kurās var brīvi runāt, lasīt, rakstīt, jo Metodiskajā kabinetā pieejamie materiāli ir dažādās valodās)



	

	

	

	

	Piezīmes

P. S. Lūgums aizpildīt anketu skaidri salasāmā rokrakstā.




Svētdienskolas skolotāja solījums
Lūdzu iesvētīt mani svētdienskolas skolotāja kalpošanai Latvijas evaņģēliski luteriskajā Baznīcā. Apzinos, ka šis darbs uzliek atbildību un prasa paklausību, lai varētu bērnus garīgi izglītot un audzināt pēc Jēzus Kristus dotās pavēles. Uzņemoties svētdienskolas skolotāja pienākumus, esmu visu rūpīgi pārdomājis un visvarenā Dieva, kas pazīst un pārbauda manu sirdi un luteriskās Baznīcas priekšā solos:

1. savu kalpošanu pamatot uzticībā Vecās un Jaunās Derības kanonisko Svēto Rakstu autoritātei un apustuliskās mācības un prakses pēctecībā, vadoties no luteriskās reformācijas ieskatiem, kas ietverti mūsu konfesionālajos dokumentos;

2. apzināties sevi kā līdzstrādnieku Kunga Jēzus Kristus Baznīcas misijā un īstenot to, sludinot Evaņģēliju, apliecinot un mācot apustulisku ticību, vārdos un darbos stiprinot mūsu Baznīcas vienotību, pastāvīgi aizlūdzot par Baznīcu, tās vadītājiem, garīdzniekiem, darbiniekiem un draudzēm;

3. savus pienākumus pildīt rūpīgi un apzinīgi, paliekot mīlestībā, lēnprātībā un pazemībā attiecībās ar cilvēkiem, bet arī noteiktībā un stingrībā, saglabājot uzticību Dieva vārdam un gribai, kas izteikta Viņa likumā un Evaņģēlijā;

4. dzīvot kristieša un mana stāvokļa cieņai atbilstošu dzīvi, paliekot ikdienas lūgšanās, Svēto Rakstu lasīšanā un savas sirdsapziņas izmeklēšanā; pastāvīgi rūpēties par savas izglītības turpināšanu gan personīgās studijās, gan piedaloties Baznīcas rīkotajos pasākumos;

5. ar citiem baznīcas darbiniekiem uzturēt korektas un cieņas pilnas attiecības, nesavtīgā paklausībā izpildīt savas garīgās priekšniecības norādījumus, ievērot Latvijas evaņģēliski luteriskās Baznīcas satversmi.

Šo solījumu apstiprinu ar savu parakstu, apņemos to vienmēr paturēt atmiņā un nevairīties no saviem pienākumiem.








"
" ____________.2006. A.D.




/



/

Uz to lai man palīdz un svētī visuvarenais Dievs Tēvs, Dēls un Svētais Gars! Amen!

 Draudzes svētdienas skola

Anketa

aizpildīta ......................................200.../... m. g.

1. LELB ................................................draudze ..............................................iecirknī

2. Draudzes Svētdienas skolas koordinators 
(vārds, uzvārds, adrese, tālrunis, e-pasts)

3. Draudzes Svētdienas skolas vadītājs

 (vārds, uzvārds, adrese, tālrunis, e-pasts)

	

	

	


4. Svētdienas skolas adrese

	

	

	


5. Svētdienas skolas nodarbības notiek:

	Dienas
	Laiks
	Vecuma grupas
	Bērnu skaits
	Skolotāja vārds, uzvārds

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Sīkāku informāciju par savu kristīgo izglītību, darba programmām, metodēm un materiāliem rakstiski iesniedz katrs skolotājs.

6. Kopš kura laika darbojas Svētdienas skola?
 Ja neesat vēl uzsākuši Svētdienas skolas darbu, kad gatavojaties to darīt?

7. Kādas ir jūsu Svētdienas skolas svinamās dienas (jubilejas, kādi īpaši svētki u. tml.)?
8. Kādas citas aktivitātes bērniem ārpus Svētdienas skolas nodarbībām tiek piedāvātas draudzē?
9. Svētdienas skolas aktivitātes ārpus draudzes pēdējo 2 gadu laikā (koncerti, labdarības pasākumi utt.)

10. Kāda ir sadarbība ar draudzes mācītāju Svētdienas skolas darbā?

11. Cik bieži notiek bērnu dievkalpojumi? 

12. Kā jūs informējat bērnus par draudzes Svētdienas skolas norisēm (vajadzīgo pasvītrot):

· Vai pie baznīcas, draudzes nama ir izlikta kāda informācija

                          jā                         nē

· Vai ārpus baznīcas teritorijas ir pieejama kāda informācija 

                          jā                          nē

· Cits informēšanas veids

                                                         jā                         nē

13. Kādas ir jūsu Svētdienas skolas telpas:

· vai Svētdienas skolai ir sava atsevišķa telpa

· vai Svētdienas skolas telpu izmanto arī citām draudzes vajadzībām

· vai Svētdienas skola var atstāt savus materiālus uz vietas un izkārtot svētdienas skolas telpā

· vai Svētdienas skola ir apkopojusi un sistematizējusi savus metodiskos materiālus

14. Cik un kādās aktivitātēs Svētdienas skolu beidzēji turpina iesaistīties draudzes dzīvē? 
15. Kā tiek veicināta sadarbība ar bērnu vecākiem? 

16. Kāda ir sadarbība ar iecirkņa prāvestu un Svētdienas skolas koordinatoru?

17. Kāda ir sadarbība ar citām māsu draudžu Svētdienas skolām – Latvijā un ārpus tās?

       Ar kurām draudzēm un kā tā notiek?

18. Kādus seminārus, lekcijas skolotāji vēlētos apmeklēt?

19. Kas jūsu Svētdienas skolas darbā ir īpaši izdevies?

20. Kādas ir sāpīgākās problēmas vai pārbaudījumi Svētdienas skolas darbā?

Pielikumā, lūdzu, atsūtiet

Svētdienas skolas mācību gada nodarbību un pasākumu plānu

Ieteikums 

Draudzē izveidot atsevišķu mapīti Svētdienas skolai, kurā tiktu apkopoti ikgadējie mācību plāni, pieejamā literatūra, īss apkopojums par katru aizvadīto mācību gadu, Svētdienas skolu skolotāju anketu kopijas, lai skolotāju maiņas dēļ neciestu Svētdienas skolas darbs un skola varētu turpināt pilnvērtīgi attīstīties.

Projekts „Draudze – draudzei”

Ļauj bērniem savā draudzē sadzirdēt Dieva vēsti!

Ja Tu vēlies paklausīt Kristus pavēlei: „Gani manus jērus!”, bet Tavā draudzē nav Svētdienas skolas un skolotāja, tad iesaisties projektā „Draudze – draudzei”!

Projekta mērķis. Svētdienas skola – katrā draudzē! Ja draudze pati nevar šo mērķi īstenot tādēļ, ka trūkst skolotāju, materiālu un zināšanu, tad palīgā uz vienu gadu aicinām draudzes ar pieredzi Svētdienas skolas kalpošanā, lai darbs varētu sākties.

Projekta īstenošana

1. Draudze iesniedz rakstisku lūgumu palīdzēt uzsākt (atjaunot) Svētdienas skolas darbu. ( Lūgumu adresēt LELB Svētdienas skolu Metodiskajam kabinetam.)
2. No draudzes tiek izraudzīts kāds cilvēks, kurš līdzdarbosies projektā un, iespējams, turpmāk vadīs Svētdienas skolu vai palīdzēs Svētdienas skolas kalpošanā.

3. LELB Svētdienas skolu Metodiskais kabinets sadarbībā ar iecirkņa koordinatoru izvēlas draudzi, kas varētu deleģēt savus Svētdienas skolas skolotājus, kuri palīdzētu vadīt Svētdienas skolas nodarbības.

4. Metodiskais kabinets piedāvā izstrādāt mācību plānu Svētdienas skolas nodarbībām vienam mācību gadam. Lai projekts varētu sekmīgi īstenoties, noteikti nepieciešama vietējās draudzes līdzdalība:
· telpu sagatavošana Svētdienas skolas nodarbībām,

· sirsnīga skolēnu sagaidīšana,

· līdzdalība nodarbībās – pakāpeniska darba pārņemšana,

· draudzes mācītāja atbalsts un svētība,

· draudze skolotājam nepieciešamības gadījumā sedz ceļa izdevumus.
Būtu nepieciešama atsevišķa vienošanās starp draudzes mācītāju, draudzes Svētdienas skolas skolotāju un iecirkņa koordinatoru un / vai LELB Metodiskā kabineta pārstāvi.

Projekta izvērtēšana

Pēc viena gada kopīga darba notiek projekta izvērtēšana, kurā piedalās:

· draudze, kurā tika uzsākts (atjaunots) Svētdienas skolas darbs,

· draudzes mācītājs,

· draudzes izraudzītais cilvēks, kurš līdzdarbojās Svētdienas skolas kalpošanā,

· Svētdienas skolas skolotājs, kurš gadu vadīja nodarbības.

Ir draudzes, kurām jau ir vairāku gadu pieredze Svētdienas skolas kalpošanā, zinoši Svētdienas skolu skolotāji, bagāts materiālu klāsts un vēlēšanās ar to dalīties. Vai Tu savā apkārtnē zini tādu draudzi?

Alūksnes Ev. lut. draudzes

Svētdienas skolas nodarbību tēmas 2004. /2005. m. g.
(Paraugs)

1. Pļaujas svētki – 3.10.04. Svētdienas skolas mācību gada atklāšana. Dievkalpojums. Spēles un rotaļas baznīcas dārzā.
2. Pirmā nodarbība – 9.10.04.

Reģistrēšanās. 2003. / 2004. m. g. vielas atkārtošana.

3. Baušļu atkārtošana – 16.10.04.

4. M. Luters – 23.10.04.

5. M. Luters + patriotisma stunda – 26.10.04.

6. Ievads M. Lutera „Mazajā katehismā” – 20.11.04.

Nodarbību vada māc. A. Grīnbergs.

7. Baznīcas gads. Advents. – 27.11.04.

8. Jēzus Kristus dzimšana – 4.12.04. un 11.12.04.

9. Praktisko darbu stunda, egles dekorēšana – 18.12.04.

Visas Sv. skolas grupas strādā kopā. Nodarbību vada sk. D Ozoliņa.

10. Ziemassvētku svinēšana – 26.12.04. plkst. 13.00 Glika zālē.

11. Bībele – Dieva vārds – 8.01.05. un 15.01.05. plkst. 12.30.

Bībeles tapšanas vēsture, cieņa pret Bībeli, lietotprasme. Nodarbība notiek Alūksnes Ev. lut. dr. E. Glika Bībeles muzejā. Vada E. Koliste.

12. Lūgšanas – 22.01.05.

13. Ticības apliecība – 29.01.05.

14. Kristība – 5.02.05.

15. Ziemas prieku baudīšana – 12.02.05.

Priekus bauda visi Sv. skolas bērni, vecāki, skolotājas.

16. Kristība – 19.02.05.

17. Atslēgu vara, grēksūdze. – 26.02.05. un 5.03.05.

18. Sagatavošanās Svētajam Vakarēdienam. – 12.03.05.

19. Svētais Vakarēdiens. – 19.03.05.

20. Jēzus nāve, ciešanas, augšāmcelšanās. – 26.03.05.

Jaunās Derības stāsti:

21. Jēzus kārdināšana – 2. 04. 05.
22. Lācara atdzīvināšana – 16 04.05.

23. Jēzus staigā pa ūdens virsu – 23.04.05.

24. Piecu tūkstošu paēdināšana – 30.04.05.

25. Caķejs – 7.05.05.

26. Līdzība par pazudušo dēlu – 14. 05.05.

27. Vecāku diena, bērnu darbu izstāde. Dzimšanas dienu ballīte!!! – 28.05.05.

Saskaņots:

Māc. A. Grīnbergs
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Sv. sk. bērni
 


Sadarbība ar LA
Prāvesti, mācītāji
Sv.sk. skolotāji
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LELBāL
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u.c.
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Draudzes
Citas kristīgās organizācijas
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